ЗАТВЕРДЖУЮ
Директор Березнегуватського

професійного ліцею
_______________ Л. ПАВЛІЧЕНКО
«          » ______________ 2018 року
План методичної роботи
(2018 -2019 н.р.)

	 
	Засідання та зміст діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальний
 
	Контроль інформаційного забезпечення 

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Спрямовувати роботу педагогічного колективу на підвищення ефективності праці, реалізацію творчого підходу в роботі, нових підходів у виборі методів, засобів та способів навчання, експериментальної роботи 
	Постійно 
	Адміністрація, ІПП 
	

	2. 
	Здійснити діагностичне анкетування педагогів щодо визначення пріоритетних форм колективної методичної роботи 
	Вересень 
	Методист  
	Анкети 

	3. 
	Затвердити структуру та форми підвищення професійної майстерності педагогів на навчальний рік 
	Вересень 
	Методист  
	Метод. рада 

	4. 
	Спланувати та провести засідання методичної ради навчального закладу 
	За окремим планом 
	Голова МР, 

Методист  
	Протоколи МР 

	5. 
	Підготувати і провести педагогічні ради згідно з планом роботи пед.рад
	1 раз на два місяці 
	Адміністрація 
	Протоколи педрад 

	6. 
	Підготувати і провести наради при директорові 
	Щотижня 

(за окремим планом) 
	Директор 
	Протоколи нарад

	7. 
	Проводити інструктивно-методичні наради з актуальних проблем педагогічної практики 
	Щотижня 

(за окремим планом) 
	Методист 
	Протоколи ІМН 

	8. 
	Організувати роботу методичних комісій та обєднань: 

- МО викладачів природничо-математичних дисциплін, викладачів та майстрів в/н з професії «Оператор комп’ютерного набору, адміністратор»; 

- МК гуманітарних дисциплін;
- МК викладачів та майстрів в/н з професії «Кухар»;

- МО викладачів та майстрів в/н з професій „ Слюсар з ремонту  сільськогосподарських машин та устаткування, тракторист-машиніст с/г виробництва (категорії „А1”, „А2”, „В1”)”, водій  автотранспортних засобів (категорії „С1”); „Муляр, штукатур”;

- МК класних керівників. 
	Вересень 
	методист, голови МК і МО
	Наказ по метод.роботі

	9. 
	Організувати роботу Школи педагогічної майстерності
	Жовтень, протягом року
	Методист, керівник Школи
	План 

Роботи ШПМ

	10. 
	Організувати роботу Школи молодого викладача (майстра в/н)
	Вересень, протягом року 
	Методист, керівник Школи
	План
роботи ШМВ

	11. 
	Спланувати та провести педагогічні читання. Круглий стіл «Сучасний урок. Яким він має бути?» 
	Січень 
	Методист
	Наказ, звіт 

	12. 
	Розробити графік проведення відкритих уроків та позаурочних заходів 
	Вересень 
	Методист, голови МК 
	Графік 

	13. 
	Підготувати та провести тижні: 
	Протягом року 
	Методист, голови МК 
	Наказ, звіти 

	13.1.
	Професії «Слюсар з ремонту  сільськогосподарських машин та устаткування, тракторист-машиніст с/г виробництва (категорії „А1”, „А2”, „В1”)”, водій  автотранспортних засобів (категорії „С1”)

	Грудень
	Методист, голова МО
	Наказ, звіти

	13.2. 
	Пам’яті Т.Г.Шевченка 
	Березень 
	Методист, голова МК гуманітарних дисциплін
	Наказ, звіти

	14. 
	Організувати проведення методичного конкурсу «Краща сторінка на сайті Березнегуватського професійного ліцею»
	Листопад – березень 
	МР
	Наказ, звіти 

	15. 
	Поповнювати тематичну папку "На допомогу викладачу, майстру в/н" 
	Протягом року 
	Методист
	Метод.папка

	16. 
	Проводити моніторинг навчальних досягнень учнів
	В кінці І та ІІ семестрів 
	методист 
	Протокол ІМН 

	17. 
	Поповнювати необхідну науково-методичну, інформаційну базу: 

- науково-методична та спеціальна література; 

- періодичні педагогічні видання; 

- програмні педагогічні засоби 


	Постійно 
	Методист, голови МК, бібліотекар 
	Картотека 

	18. 
	Забезпечити передплату методичної літератури та фахових журналів 
	Листопад 
	Методист, бібліотекар 
	Методична література 

	19. 
	Оновити стенди у методичному кабінеті 
	Жовтень 
	Методист
	Стенди 

	20. 
	Організувати участь педколективу в роботі обласних методичних заходів 
	За планом 

НМЦПТО 
	Адміністрація 
	Накази, Звіти 

	21. 
	Забезпечити участь педпрацівників у професійних конкурсах 
	За планом 

НМЦПТО 
	Адміністрація 
	Накази, Звіти 

	22. 
	Організувати проведення індивідуальних та групових консультацій для педагогів ліцею
	За окремим планом-графіком
	Методист
	

	23. 
	Забезпечити умови для проведення самоосвітньої діяльності педагогів ПТНЗ, індивідуальної методичної роботи.
	Постійно
	Методист, голови МК
	

	24. 
	Забезпечити проведення моніторингових досліджень рівня професійної компетентності педагогічних кадрів ліцею. 
	Січень - 

червень 
	Методист, голови МК та МО
	Анкетування 

	25. 
	Скласти єдиний план методичної роботи на навчальний рік. 
	Щороку до 10.09 
	Адміністрація 
	План 

	26. 
	Створити умови для вивчення педпрацівниками сучасних педагогічних і виробничих технологій, обладнання, техніки.
	Постійно
	Методист, голови МК та МО
	

	27. 
	Проаналізувати участь педагогічних  працівників навчального закладу у   методичній роботі, розробити інформаційно-методичний супровід цієї роботи.   
	За І семестр, за навчальний рік
	Адміністрація
	Звіт по метод.роботі

	28. 
	Забезпечити інформаційно-методичний супровід атестації педагогічних працівників ліцею. 
	За планом роботи атестаційної комісії
	Голови МК та МО, секретар АК
	Протоколи АК


